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Distribución de las personas que hicieron posible la ejecución de cursos SENCE y Becas Sociales 

durante 2024. 

Referencia     Prestadores de servicios a honorarios: 6 personas (85,7%) 

                         Personal contratado: 1 persona (14,3%)  

Total: 7 personas. 

Durante el año 2024, la Fundación de Capacitación Cerro Navia Joven contó con un equipo de 7 

personas que contribuyeron a la ejecución de cursos codificados por SENCE y programas de Becas 

Sociales. Como muestra el gráfico, la mayor parte del equipo estuvo conformada por profesionales 

que prestaron servicios a honorarios (85,7%), mientras que el 14,3% correspondió a personal 

contratado.

 

 

Esta composición permitió disponer de las capacidades técnicas necesarias para planificar, 

coordinar y ejecutar las actividades de capacitación desarrolladas durante el año, contribuyendo al 

fortalecimiento de las oportunidades de formación y empleabilidad de las personas participantes.                                       

                                                                             

                                                


