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31 años en Cerro Navia 

Un camino tejido, con niños(as),
adolescentes, adultos, personas

mayores y familias.

Huella de, esperanza que florece
en la vida compartida.

Un andar que se fortalece en el
trabajo en red, donde cada

vínculo suma y multiplica vida.

 Mons. Enrique Alvear, nos inspira
“Acompañar a los más pobres no

es una teoría, es un camino de
vida y de fe”.



Cecilia Recabarren
Presidenta

Ricardo Silva
Secretario

Felipe Arteaga
Tesorero

Eduardo Silva SjMatías Berndt

Claudio Barriga Sj Rodrigo Magaña Niniza Krstulovic

Solange Veloso

DIRECTORIO



Promovemos la transformación social
con una acción comunitaria
respondiendo a las necesidades e
incidiendo en la toma de decisiones para
la superación de la pobreza y de la
exclusión social.

MISIÓN



A continuación presentamos al equipo
directivo de trabajo.

EQUIPO

52
P E R S O N A S



VOLUNTARIOS/AS 

15
P R O F E S I O N A L E S  D E

A T E N C I O N E S
I N D I V I D U A L E S

( E N T R E  4  Y  8  H O R A S
S E M A N A L E S )

A G E N T E S / A S  C O M U N I T A R I O S / A S
( 8 H O R A S  S E M A N A L E S )

55



 TRABAJAMOS  EN  
   CERRO NAVIA JOVEN 

52 contratos
6 honorarios

70 voluntarios

128



Jardín Infantil y Sala
Cuna Los Lagos 
31% 

 

 

 

DISTRIBUCIÓN % DE PERSONAL
CONTRATADO POR PROGRAMAS 

Discapacidad
intelectual
10%

Rehabilitación
de droga

25%

Personas
Mayores

15%

52
Contratos

Adm.central y 2
Centros
Comunitarios 
19%



 

 

 

 

$620.000- $800.000
49.5%

$1.200.000-$1.600.000
44.9%

$1.500.000-$2.500.000
5.6%

52
Contratos

% REMUNERACIONES
PERSONAL CONTRATADO



EDAD
 50-60 = 30%

49-40 = 20%
20-30=  50%
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DATOS PERSONAL 

53% CERRO NAVIA 
10% PUDAHUEL 
1% LO PRADO
36% OTRAS

HORAS SEMANALES
40- 100%

98%CHILENA
2% ECUATORIANA

COMUNA DONDE VIVEN

75% MUJERES
25% HOMBRES

NACIONALIDAD

SEXO



PROGRAMAS Y PROYECTOS

ÁMBITOS DE ACCIÓN



Jardín Infantil y Sala
Cuna Los Lagos

 

90 personas
21.780 atenciones
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PROGRAMAS PERMANENTES

Discapacidad
intelectual
53 personas
13.992 atenciones

Rehabilitación
de drogas

102 personas
26.928 atenciones

Personas
Mayores

294 personaas
67.056 atenciones

539
P E R S O N A S

129.756
A T E N C I O N E S



Liderazgo
directoras Jardines
Infantil SLEPB 
23 Directoras
8 meses 
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PROYECTOS AÑO 2024

Atenciones
profesionales

individuale
584 personas

3.502 atenciones

102 participantes
5 meses

709 
Personas 

Medio
Ambiente

3.502 
Atenciones profesionales

individuales 



PÚBLICAS
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TRABAJO EN RED

FORMACIÓN
SUPERIOR

17  Instituciones

PRIVADAS
32  Organizaciones

84
R E D E S  A C T I V A S

35  Instituciones



FINANCIAMIENTO



INGRESOS Y GASTOS 2024

INGRESO $1.063.396.008

GASTO $992.236.750

SALDO CON RESTRICCIÓN $71. 159.258

INGRESOS Y GASTOS



Público
48.3%

Donaciones
34.8%

Privado
13.2%

Propios
3.7%

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

PÚBLICOS                     $ 614.351.065

PRIVADOS $105.040.943

DONACIONES $290.020.000

PROPIOS $53.984.000

TOTAL  $ 1.163.639.008

FUENTES DE FINANCIAMIENTO



Remuneraciones
62.8%

Operación
29.2%

Administrativos
8%

DESGLOSE DE GASTOS

REMUNERACIONES  $ 592,186,593 

OPERACiÓN  $ 274,680,427 

ADMINSTRATIVOS $75,3797,40

TOTAL  $ 942,246,760 

DESGLOSE DE GASTOS 
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NUEVA IMAGEN
CORPORATIVA

REFRESCAMOS LA IMAGEN DE
NUESTROS CENTROS DE ATENCIÓN
PARA FACILITAR SU
IDENTIFICACIÓN



+ 56 2 2649 1695 www.cnjoven.cl

cerro.navia.joven@gmail.com

TRANSPARENCIA (www.cnjoven.cl) )
FECU ANUAL (auditada por COS)

Certificación NCh2728:2015
Certificación SESMA (en 5 Centros)

Medición de Estándares de Medición de calidad


