FUNDACION CERRO NAVIA JOVEN
EQUIPO DE TRABAJO ANO 2019

HONORARIO

VOLUNTARI

CONTRATOS

CONTRATOS s 0s E. PRACTICAS DE TERCEROS TOTAL
Directivos 3 3
Jardin Infantil y Sala Cuna 17 7 9 33
Colegio Don Enrique Alvear 40 3 0 2 45
VALE 0
TOTAL EDUCACION 60 3 0 9 9 81
Di Directivos 1 1
Intelectual Talleres Pre Laborales 2 1 16 5 24
Talleres Laborales Protegidos 3 3
TOTAL DISCAPACIDAD INTELECTUAL 5 1 16 5 0 27
Jovenes Directivos/as 4 4
Drogas Los Lagos 5 2 7
Patologia Dual 5 1 1 5 0 12
Infractores 5 2 0 0 0 7
TOTAL JOVENES 15 3 1 7 0 30
Adulto Mayor Directivos/as 3 3
3 de Julio 2 2 15 10 29
Preciosa Sangre 4 3 37 60 104
TOTAL ADULTO MAYOR 9 5 52 70 0 136
OTEC Profesores/as 0
TOTAL OTEC 0 0 0 0 0 0
Atencion Comunitaria Directivos/as 1 1
Atencion Kinesioldgica 1 1
Atencién Médica 3 3
Atencion Fonoaudiolégica 0
Atencion Psicologica 4 4
Atencion Social 1 3 4
Atencién nutricional 4 4 8
TOTAL ATENCION COMUNITARIA 1 1 9 4 6 21
Administracion Directivos/as 1 1
Contabilidad y Remuneraciones 2
Acogida 5 1
Comunicaciones 1 1
TOTAL ADMINISTRACION 2 0 0 0 0 2
TOTAL EDUCADORES/AS FCNJ 92 13 78 95 15 293
FUNDACION EDUCACIONAL CERRO NAVIA JOVEN
EQUIPO DE TRABAJO ANO 2019
HONORARIO| VOLUNTARI A CONTRATOS
CONTRATOS s 0s E. PRACTICAS DE TERCEROS TOTAL
Colegio Don Enrique Alvear 40 3 0 2 45
TOTALES 40 3 0 2 0 45
FUNDACION DE CAPACITACION CERRO NAVIA JOVEN
EQUIPO DE TRABAJO ANO 2019
HONORARIO| VOLUNTARI A CONTRATOS
CONTRATOS s os E. PRACTICAS DE TERCEROS TOTAL
OTEC Profesores/as 1 1
TOTAL OTEC 0 1 0 0 0 1
TOTAL EDUCADORES/AS FCCNJ 0 1 0 0 0 1




